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Agenda 2030~ Desenvolvimento Sustentdvel
Gestdo 2021 a 2024

PORTARIA N° 353/2023.
De 23 de Agosto de 2023.

“Dispde sobre Férias de servidor ocupante de cargo efetivo e
dd outras providéncias.”

PAULO EDUARDO PINTO na qualidade de Prefeito
_ _Mumcxpal de Florinea, 1o uso de suas atribui¢es legais.

RESOLVE:

1 9 CONCEDE - o(a) Sr(a) TELMA ROSELI
GONCALVES DE SA portador(a) do RG 33.816. 796 1 e CPF/M 307.221.058-60 Cargo
AUXILIAR DE ENFERMAGEM férias de 30(dez) dias referentes ao periodo 2022/2023
Periodo Aquisitivo 10.10. 202.1 2 09.10.2022 gozando, a partir de 02.09.2023 com término em
01.10.2023 certiddo niimero 183/2023 conforme nos termos do Art 67 da Lei 009/92- Estatuto

dos Funcionarios Pablicos Mumclpa1s de Flormea/SP

Art. ,’2;".? “"Esta‘...}’ortar”ié enfrafé“em vigor na data da sua

publicagdo.

Art. 3.°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Muni};ip? e Florinea/SP, em 23 de Agosto de 2023.

PaulSTE/ciﬁardo Pinto
PREFEITO MUNICIPAL
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Agenda 2030~ Desenvolvimento Sustentdvel
Gestdo 2021 a 2024

PORTARIA N°352/2023.
De 23 de Agosto de 2023.

“Dispde sobre Licenga Prémio de servidor ocupante de cargo
efetivo e dd outras providéncias.”

PAULO EDUARDO PINTO, na qualidade de Prefeito
p Mumclpal deF lormea no uso: de suas atribuigdes legais.

RESOLVE-

Art. 1 .- CONCEDE a0 (a) Sr (a) DANIELA FERREIRA
SILVA GRANADO, portador(a) do RG 26.298. 227 4 e CPF/M 273.365.948-08 Cargo de
ENFERMEIRA Llcenga Prgmlo;de 30 (trinta) dias referente ao periodo 2017/2023 Periodo
Aquisitivo 11.01.2017 a 1001 2023 gozando, a partir de 01 09 2023 com término em
30.09.2023, certiddo nimero 085/2023 conforme nos termos do Art 96 da Lei 009/92- Estatuto

dos Funcionarios Pablicos Mumcxpals de Flormea/ SP

Art 2° Esta Portar1a entrou em vigor na data de sua

publicagéo.
Art. 3.°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Munlclpal de Florinea/SP, em 23 de Agosto de 2023.
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Agenda 2030~ Desenvolvimento Sustentdvel
Gestdo 2021 a 2024

PORTARIA N°351/2023.
De 23 de Agosto de 2023.

“Dispde sobre Licenga Prémio de servidor ocupante de cargo
efetivo e dd outras providéncias.”

PAULO EDUARDO PINTO na qualidade de Prefeito
Mumclpal de Flormea no’ uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE

, [ Art. 1.7 CONCEDE a0 (a) Sr (a) DAMARES CRISTIANE
DA SILVA, portador(a) do RG 26 298 047 e CPF/M 334 223.948-42 Cargo de SERVICOS
GERAIS Licenca Prémio de - 15 (quinze) dias referente ao perlodo 2017/2023 Periodo
Aquisitivo 11.01 2017 a 10. 01 2023 gozando, a partir de 23.08.2023° com término em
06.09.2023, certiddo nimero 084/2023 conforme nos termos do Art 96 da Lei 009/92- Estatuto

dos Funcionarios Publicos Mumcxpals de Flormea/SP

Art. 2.°- Evs;fé"fm’PBftaria_-.ehtrou em vigor na data de sua

publicagdo. Retroagindo a data 23.08.2023.. . - TR
Art. 3.°- Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipa’l‘de Florinea/SP, em 23 de Agosto de 2023.

qgor uardo Pinto
PREF MUNICIPAL
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PORTARIA N° 350/2023.
De 23 de Agosto de 2023.

“Dispde sobre Férias de servidor ocupante de cargo efetivo e
da outras providéncias. -

PAULO EDUARDO PINTO na qualldade de Prefeito
. Mun1c1pal de Flormea no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE

";i"{Art 10 CONCEDE o(a) Sr(a) TATIANE CIBELE
BARBOSA DA SILVA, portador(a) do RG 40.741. 762-—X e CPF/M 349.985.808-84 Cargo

CHEFE MUN, SERVICOS RURAIS férias de 10(dez) d1as referentes ao periodo 2022/2023
Periodo Aquisitivo02.08. 2022 a 01 08.2023 gozando, a partir de 11 09.2023 com término em
20.09.2023 certiddo niimero 182/2023 conforme nos termos do Art 67 da Lei 009/92- Estatuto

dos Funcionérios Publicos Mumctpals de Flormea/SP
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AEt.‘ \‘2.°-\"“'Esta;--vl_’orta'ﬁ"a entrard ‘em vigor na data da sua

publicag@o.

Art. 3.°- Revogam-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Mumc1)pecl“d Florinea/SP, em 23 de Agosto de 2023.
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